KiSISEL VERILERIN

DEMIR KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI BiLGi FORMU

Dokiiman ismi:

Demir Raf ve Stand Sanayi Limited Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi.

Hedef Kitle: Demir Raf ve Stand Sanayi Limited Sirketi tarafindan kisisel verileri islenen ¢alisanlari disindaki
tlim gercek kisiler.

Politikanin hazirlanmis oldugu Tiirkge dilindeki hali ile herhangi bir geviri hali arasinda bir uyusmazlik ¢iktig
hallerde, Tiirkce metni dikkate alinmalidir.

e
b®(27
£
2
KA@
ol

© Demir Raf ve Stand Sanayi Limited Sirketi 2020

isbu belge Demir Raf ve Stand Sanayi Limited Sirketi ‘nin yazili izni olmaksizin ¢ogaltihp dagitilamaz.



=
e
DEMIR
Ral ve Stand San. Ltd. &8

o

KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

iCINDEKILER

BOLUM 1 = GIRIS ... veeveveee e veeeeeeeeseeseeeesesseeseseseeeseeses eseoe s oo ses e eseeeses e esen et et ers st ses s e s ses e e ses e sessesses s sessesseseeene 3
1.1 Giris..... .3

A (- [ o 171 .4 O OO OO OO O PSP PP 3

1.3 Politikanin ve iIgili MeVZUALIN UYGUIGNMESI.......v.erveeveereeeeeeeie s esesssessesseesessesssss s sasssssssessenssessssssssssss s s ssnssasssessoees 3

1.4 POIItIKANIN YUFTITUBU ... eveveeereeerieire e eeets et seessteeses e sas st et s ees s sse et asesesasesesses et sesasessssussesseesssesssesns s erssessnsesnsesasnsssesenessnesaes 3
BOLUM 2 — KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR........ccoornvveeeesesssesesseeeessssesssessesssssssess coesssssssessssssssssses s s sesennns 4
2.1 Kisisel Verilerin Glivenliginin Saglanmasi.........cccocevveuenee o

2.2 Ozel Nitelikli Kisisel VErilerin KOrUNMESI.....c.cvovvvveveeveeveeeeceeeesessessssssssesesssssessessssssssssesssssrssssssssssssssesssssssssssssssssssssssesessnssne 4

2.3 s Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Konusunda Farkindaliklarinin Arttirilmasi ve Denetimi.......4
BOLUM 3 — KiSISEL VERILERIN ISLENIMESINE ILISKIN HUSUSLAR ... eveeemeeveessseseeesesseeseessssss s esssessesssssessesessseesesses e sssesmnesssesenes 4
3.1 Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen ilkelere Uygun Olarak ISI@NMESi............ccovvieeereeiierieresieeeiesies s s 4-5
3.2 Kigisel VErilerin ISI@NME SArtIari.........oocecueeirveeeeceeeeeeesiesceseee e eesee e sssssssss s s essess e s sasssssssessenssnssrssrssns s s e sasssnsssessanes 5-6

3.3 Ozel Nitelikli Kigisel VErilerin ISI@NMESi.......c.evveevriieerres e iesseeesesasessess e sseess shbasssstfbeeessessssesseessas ssssssesssssessssens s sssesseseees 6

3.4 Kisisel Veri Sahibinin AydinIatilMasi......coc ettt e ee s shenese s st stassnes sl ses e eraeseseseseaesensreesnsesesenessnee 6

3.5 Demir Raf ve Stand San. Ltd. Sti. Tarafindan islenmekte Olan Verilerin Grup Sirketi Tarafindan islenmesi................ 6
3.6 KiSiSEl VErilerin AKEATIIMASI....c.cciceuiierieeteieietiseteetiestetee et st st sesassasesessessesessanasanaanaRaase et ses et stssassrsas stesensessssasessssesassasessnses 6-7
BOLUM 4 - SIRKETIMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU VE ISLENME AMAGLARI..........ccooreee..o. 8
BOLUM 5 - KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHAS ... vveeeeeeeeeeerseseeeeseseesdineeeeseerasseee sl e oo ceseessesssessnssssesensesssessossessessssseeseene 8
BOLUM 6 - KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI........... A — 8
6.1 Kigisel Veri Sahibinin HakIari ...ttt e ense e 6’3\'\ ....................................................... 8

6.2 Kisisel Veri Sahibinin Haklarint KUIANMasT.........ceocueiceeeeruie i e otsttbie oo eagersoeerseen s seseesesssss sesensessssesesesessesssesessesseese®

6.3 Sirketimizin Bagvurulara Cevap VEIrmMeSi........ouveeevreeuruererensbesssssuneceneeressnsnane s @ ............................................................. 9
BOLUM 7 - KiSISEL VERILERIN iSLENDIGI OZEL DURUMLAR............sbuneererssesstBiisecenee. B N 9
7.1 Bina, Tesis Girigleri ile Bina Tesis igerisinde Yapilan Kisisel Veriisleme Fgafiyetleri ile internet Sitesi Ziyaretgileri....9

7.2 Demir Raf ve Stand San. Ltd. Sti. Tesis Girislerinde ve IgerisindeXiiriiti{ten Kamera ile izleme Faaliyetleri................ 9

7.3 Bina, Tesis Girislerinde ve igerisinde Yiritilen Misafir Giris CIKISIaruN Takibi.......cc.covueevverveeeeeree e 9

BOLUM 8 — DEMIR RAF VE STAND SAN. LTD. STi. KiSISEL VERILERIN KORUNQ’-QSI VE ISLENMESI POLITIKASI’NIN DIGER

POLITIKALARLA OLAN ILISKISI.occvvcreeefitrusere sbbesssssssss o A et e e e e 10

EK-1 Kisisel Veri isleme Amaglari.. 0,7 .11
EK-2 Kigisel Veri SAhipleri......coc i evevreierieneeireneinecies b sienafinns v edennnes 3@ ....................................................................................... 13
EK-3 Kisisel Veri Kategorileri.......cccuviveieeireiecreiierce e e e snsnssnantinena . fhegoreessesserssessss st et s R R s e 14

EK-4 Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Ki§we Aktariima Amaglari.......ceeeveeinecie e 15



KiSISEL VERILERIN

DEMIR KORUNMASI VE iSLENMESI POLITIKASI

1. BOLUM 1- GiRiS
1.1 Giris
Kisisel verilerin korunmasi,

DEMIR RAF ve STAND SANAYi LIMITED SIRKETIi ’nin (Bundan sonra “Demir Raf” veya “Sirket” olarak
anilacaktir.) en 6nemli 6ncelikleri arasinda yer almaktadir. Sirket, calisanlarimizin, calisan adaylarimizin ve
referans gosterdikleri kisilerin, misterilerimizin, misteri adaylarimizin, sirket yetkililerinin, ziyaretgilerin,
birlikte calistigimiz tedarikgiler de dahil olmak Uzere gesitli is ortaklarimizin, hizmet saglayicilarinin,
¢alisanlarinin, yetkililerinin ve ilgili Gglinc kisilerin kisisel verilerinin korunmasinda buyik hassasiyet
gosterilmektedir.

Kisisel verilerin korunmasi, Demir Raf’in en 6nemli dncelikleri arasinda olup, bu hususta yururlikte
bulunan tiim mevzuata uygun davranmak icin azami gayret géstermektedir. isbu Demir Raf, Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasi (“Politika”) cercevesinde Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri
isleme faaliyetlerinin yuritilmesinde benimsenen ilkeler ve Sirketimizinweri isleme faaliyetlerinin 6698
sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“Kanun”) yer alan diizenlemelere uyumu bakimindan
benimsenen temel prensipler agiklanmakta ve boylelikle Sirketimiz, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek
gerekli seffafligi saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile kisisel verileriniz isbu
Politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

1.2 Kapsam O)N\

Bu Politika; Sirketimiz calisanlari haricindeki kisilerin'tamameryeya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla'otomatik okgrayan yollarla islenen tim kisisel
verilerine iliskindir. S6z konusu kisisel veri sahiplering iliskin detaylCbilgilere isbu Politika’'nin EK 2 (“EK 2-

Kisisel Veri Sahipleri”) dokiimanindan ulagilmasi mimkindaf.” ¢)

Cahisanlarimizin kisisel verilerinin korunmasinaiiliskin Qemir Raf’in yiirittigi faaliyetler ise, bu
Politika’daki esaslarla paralel olarak kaleme alinan'Demir ¢alisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi ve

islenmesi Politikasi altinda ydnetilmektedir. @
N

Sirketimiz tarafindan calisan adaylarina'veya (;a?}sanlarlna yonelik gerceklestirilen kisisel veri isleme
faaliyetlerinin detaylarina ise sirasiyla www.demirraf&om adresinde yer alan Calisan Adaylari Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi ve Galisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikasi’'ndan ulasilabilecektir.

1.3 Politika’nin ve ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda ydrrliikte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yurirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmasi durumunda, Sirketimiz yirurlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir.
Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallari Sirket uygulamalari kapsaminda somutlastirilarak
dizenlemektedir.

1.4 Politika’nin Yiiriirliigia
isbu Politika 25.11.2020 tarihinde diizenlenerek yiiriirlige girmistir.

isbu Politika, internet sitesinde [https://www.demirraf.com] yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin
talebi Gizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.
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2. BOLUM 2 - KiSiSEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN HUSUSLAR
2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
actklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek glivenlik eksikliklerini
onlemek icin, korunacak verinin niteligine gére gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun olarak gerekli
glvenlik dlizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

2.2, Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanun ile birtakim kisisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi diistince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik,
cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Kanun ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel nitelikli kisisel
verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda, kisisel'verilerin korunmasi igin alinan
teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve bilinyesinde gerekli
denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 3.3. (“Ozel Nitelikli
; o
Kisisel Verilerin Islenmesi”) bélimiinde yer verilmistir. O

2.3. is Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve i;lenm\e/g Konusunda Farkindaliklarinin

Arttirilmasi ve Denetimi -
NS
Demir Raf, kigisel verilerin hukuka aykiri olarak i§|enme§9(zlf kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemeye ve kisisel verilerin muhafazasini saglamgdya yonelik farkindahgin artiriimasi igin is

birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saélamaktad@

Demir Raf calisanlarinin kisisel verilerin korunmagykonusunda farkindaliginin olusmasi igin gerekli
sistemler kurulmakta, konuya iliskin'intiya¢ duyulmasi b\a‘ﬁnde danigsmanlar ile galismaktadir. Bu dogrultuda
Sirketimiz, ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirmé& oturumlarina yapilan katiimlari degerlendirmekte
olup ilgili mevzuatin glincellenmesine paralel olarak egitimlerini glincellemekte ve yenilemektedir.

3. BOLUM 3 - KiSiSEL VERILERIN ISLENMESINE iLISKIN HUSUSLAR
3.1.  Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen ilkelere Uygun Olarak islenmesi
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Demir Raf, kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel gliven ve
durastlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu cercevede, kisisel veriler Sirketimizin is faaliyetlerinin
gerektirdigi ol¢lide ve bunlarla sinirl olarak islenmektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Demir Raf, kisisel verilerin islendigi slire boyunca dogru ve glincel olmasi igin gerekli 6nlemleri
almakta ve belirli stirelerle kisisel verilerin dogrulugunun ve gilincelliginin saglanmasina iliskin gerekli
mekanizmalari kurmaktadir.
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3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

Demir Raf, kisisel verilerin islenme amaclarini agik¢a ortaya koymakta ve yine is faaliyetleri
dogrultusunda bu faaliyetlerle baglantili amaglar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma

Demir Raf, kisisel verileri yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve olglide toplamakta olup
belirlenen amaglarla sinirli olarak islemektedir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Etme

Demir Raf kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngorilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, sirketimiz 6ncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngorilip ongoérilmedigini tespit etmekte, bir siire
belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri
amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama sirelerinin sonunda
periyodik imha stirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yéntemleri (silme
ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

3.2 Kisisel Verilerin islenme Sartlan

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi haricinde kisisel veri i§len2§féaliyetinin dayanagi asagida
belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da aynikisisel veri isleme faaliyetinin
dayanagi olabilmektedir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmél halinde, isbu Politika’nin 3.3 bashgi
(“Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi”) igerisinde yer alan §artIr\Q\r{JyguIanacakt|r.

o

i Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi O

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biriveri sahibinigacik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve q;?ur iradeyle agiklanmalidir.

Asagida yer alan kisisel veri isleme sartlarinin vat}gél durumunda veri sahibinin agik rizasina gerek
kalmaksizin kisisel veriler islenebilecektir. o

Q\

iii. Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a dngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel
verilerin islenmesine iliskin acikc¢a bir hiilkiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin varligindan s6z
edilebilecektir.

iii. Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden bitlinligiini korumak igin
kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

iv. Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

V. Sirketin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Sirketimizin hukuki yiktmlllklerini yerine getirmesi icin islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
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vi. Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amaciyla
sinirli olarak islenebilecektir.

vii. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

viii. Sirketimizin Mesru Menfaati i¢in Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

3.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da.belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak tizere gerekli her tirliridariwve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varhigi halinde islenmektedir:

(i) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi diger bir
ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin islenmesineiiliskin agik¢a bir hiikiim olmasi
halinde veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durun’&ga s6z konusu 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi igin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir. %)

(ii) Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kam?saéllgmm korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirttilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylikamlGlagu altlp/?\a bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin-islenebilecektir. Al%i durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi icin veri sahibinin acik rizassalinacaktirC

Y
3.4. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi QSO

Demir Raf, Kanun’un 10. maddesine ve ikincil mgszuata uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmaktadir. Bu kapsamda, kisisel verilerin veri gprfumlusu olarak kim tarafindan, hangi amaglarla
islendigi, hangi amaclarla kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle toplandigi ve hukuki sebebi ve veri
sahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklari konusunda ilgili kisileri
bilgilendirmektedir.

3.5. Demir Raf Tarafindan islenmekte Olan Verilerin Grup Sirketleri (Demirsan Soguk Cekme San.
Ve Tic. A.§) Tarafindan islenmesi

Faaliyetlerinin topluluk ilke, hedef ve stratejilerine uygun olarak yiritiilmesi, 'nin hak ve
menfaatleriile itibarinin korunmasi amaciyla Demir Raf tarafindan islenmekte olan kisisel veriler ayrica grup
sirketleri tarafindan islenebilmektedir. Demir Raf ile grup sirketler arasindaki kisisel veri paylasiminin Kanun
kapsaminda veri sorumlusundan veri sorumlusuna kisisel veri aktarimi kapsaminda gerceklesmesi
durumunda ilgili grup sirketleri kisisel verilerin toplama asamasinda, kisisel verilerinin Demir Raf veya grup
sirketlerine génderilebilecegi konusunda ilgili kisiyi aydinlatir.

3.6. Kigisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli glivenlik 6nlemlerini
alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglnci kisilere (Gglnci kisi
sirketlere, resmi ve 6zel mercilere, liclincli gergek kisilere) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda
Kanun’un 8. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili
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bilgiye isbu Politika’nin EK 4 (“EK 4- Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisiler ve
Aktarilma Amaglari”) dokiimanindan ulasilmasi mimkiindur.

3.6.1 Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel veri sahibinin acik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birka¢inin mevcut
olmasi halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan éngoriilen yontemler de
dahil gerekli tim glivenlik dnlemleri alinarak kisisel veriler ticlincu kisilere aktarilabilecektir.

e Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogruda
dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

o Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yakiimlilGginG yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi,

o Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinirl bir
sekilde Sirketimiz tarafindan aktarilmasi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in,veya veri.sahibinin veya lgilncu kisilerin
haklarinin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu/olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar vermemek kaydiwta Sirket mesru menfaatleri igin
kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu elmasi;~*

o  Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda@ﬁlunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butinlGgini korumasi icin
zorunlu olmasi. %)

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafinda@ryeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) aridaki sartlardan herhangi birinin varligi
halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamass,durumunda ise mevzuatta dngorilen veri
aktarim sartlari dogrultusunda Tirkiye’deki ve ilgili yab@‘?a Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi
yazili olarak taahhit ettigi ve Kurul’un izninin bulund yabanci llkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden
Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

3.6.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika “da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak Gzere gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varhigi halinde aktarilabilecektir:

(i) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢ca 6ngérilmesi diger bir
ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikca bir hiikim olmasi halinde veri sahibinin agik
riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylrGtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ytukimluligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise
mevzuatta 6ngoriilen veri aktarim sartlari dogrultusunda Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarilabilecektir.
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4. BOLUM 4 - SIRKETiMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSIiSEL VERILERIN KATEGORIZASYONU VE iSLENME
AMAGLARI

Sirketimiz nezdinde, Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek,
Sirketimizin kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, basta kisisel verilerin islenmesine iliskin Kanun’un 4.
maddesinde belirtilen ilkeler olmak (izere Kanun’da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler
islenmektedir. isbu Politika ’da belirtilen amaglar ve sartlar cercevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine
ve kategoriler hakkinda detayli bilgilere Politika’nin EK 3 (“EK 3- Kisisel Veri Kategorileri”) dokiimanindan
ulasilabilecektir.

S6z konusu kisisel verilerin isleme amaglarina iliskin detayli bilgiler Politika’nin EK 1’inde (“EK 1-
Kisisel Veri isleme Amacglari”) yer almaktadir.

5. BOLUM 5 — KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngorilen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngériliip dngoriilmedigini tespit etmekte,
bir stire belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal birsure mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin
sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun oIarak ve belirlenen imha
yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme)ile imha eéﬂmektedw

6. BOLUM 6 — KiSISEL VERiI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKAQRlN KULLANILMASI

~

6.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklar (Zf?\

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptlrleb®
(1) Kisisel veri islenip islenmedigini 68renme, (§

%3

(2) Kisisel verileri islenmigse bunailiskin‘bilgi talep e&@e,
(3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin an@cma uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
(4) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lincii kisileri bilme,
(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu

kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gglnci kisilere bildirilmesini isteme,

(6) Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

(7) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

6.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarmi Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri, bolim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) sayilmis haklarina iliskin
taleplerini Kurul’'un belirlemis oldugu yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir. Bu dogrultuda
www.demirraf.com adresinden ulasilabilecek “ Veri Sahibi Basvuru Formu”ndan yararlanabileceklerdir.
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Sirketimizin Bagvurulara Cevap Vermesi

Sirketimiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun
olarak sonuglandirmak lizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

Kisisel veri sahibinin, béltim 6.1."de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) yer alan haklara iliskin talebini
usule uygun olarak Sirketimize iletmesi durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gére en kisa slirede ve en
gec 30 (otuz) giin icinde ilgili talebi Uicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca lcret alinabilecektir.

7. BOLUM 7 — KiSiSEL VERILERIN iSLENDiGi 6ZEL DURUMLAR

7.1.  Bina, Tesis Girisleri ile Bina Tesis icerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri ile
internet Sitesi Ziyaretgileri

Demir Raf tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, binalaninda ve tesislerinde glivenlik
kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetlerinde
bulunulmaktadir.

7.2. Bina, Tesis Girislerinde ve igerisinde Yiiriitiilen Kamera ile izleme Faaliyetleri

Demir Raf, bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi amaciyla, gg.ijrlukte bulunan ilgili mevzuatta
ongoriilen amaglarla ve Kanun’da sayilan kisisel veri isleme sartlarina u¢gun olarak giivenlik kamerasi izleme

faaliyetinde bulunmaktadir. @

~N/
Demir Raf tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyetine iliskin
birden fazla yontem ile kisisel veri sahibi aydinlatiimaktadir. Ayridd; Kanun’un 4. maddesine uygun olarak,
kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve él¢tlGbir B(;imde islemektedir.

Demir Raf tarafindan video kamera ile izleme faaliye@%\in surdirilmesindeki amag isbu Politika’ da
sayllan amaglarla sinirlidir. Bu dogrultuda, givenlik kamerggrmm izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme
yapilacagi, glivenlik amacina ulasmak icin yeterli.ve bu amq'égla sinirli olarak uygulamaya alinmaktadir.
Kisinin mahremiyetini glivenlik amaclarini asan sekildeﬁiudahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin,
tuvaletler) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

Canh kamera goruntiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli
saylda g¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile
eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.3. Bina, Tesis Girislerinde ve igerisinde Yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarinin Takibi

Demir Raf ve Stand San. Ltd. Sti. tarafindan, glivenligin saglanmasi ve isbu Politika’ da belirtilen
amagclarla, binalarinda ve tesislerinde misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde
bulunulmaktadir.

Misafir olarak binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da nezdinde asilan ya da
diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu
kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu
amagcla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.
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8. BOLUM 8 KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITiKASI’NIN DiGER POLITiKALARLA
OLAN iLisKisi

Demir Raf, isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iliskili oldugu kisisel verilerin korunmasi
ve islenmesi konusunda i¢ kullanima yonelik alt politikalarin yani sira Topluluk Sirketleri icin de temel
politikalar olusturmaktadir.

Demir Raf, kurum igi politikalarinin esaslari, ilgili oldugu 6l¢lide kamuoyuna agik politikalara
yansitilarak, ilgililerinin bu ¢ercevede bilgilenmesi ve Demir Raf’in ylritmekte oldugu kisisel veri isleme
faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.

&
\/b.
~

e
b®(27
£
2
S\A@
ol

10



=
-
DEMIR
Ral vo Stand San. Ltd. 58

EK 1 — Kisisel Veri isleme Amaglari

KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

ANA AMACLAR (BiRINCIL)

ALT AMACLAR (iKiNCiL)

Sirket Tarafindan Yiritilen Ticari Faaliyetlerin
Gergeklestirilmesi igin ilgili Is Birimlerimiz
Tarafindan Gerekli Calismalarin Yapilmasi ve Buna
Bagli is Stireglerinin Yuritilmesi

Etkinlik Yonetimi

Kurumsal iletisim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Bilgi Glivenligi, Streglerinin Planlanmasi, Denetimi ve
icrasi

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin Olusturulmasi ve
Yonetilmesi

Finans ve/veya Muhasebe islerinin Takibi

Kurumsal Surdirulebilirlik Faaliyetlerin Planlanmasi ve
icrasi

is Faaliyetlerinin Etkinlik/Verimlilik ve/veya Yerindelik
Analizlerinin Gergeklestirilmesi Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve/veya icrasi

Kurumsal Yonetim Faaliyetlerin Planlanmasi ve icrasi

Sirket’in Ticari ve/veya is Stratejilerinin
Planlanmasi ve icrasi

is Ortaklari ve/veya Tedarikcilerle Olan iliskilerin
Yonetimi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin icrasi

Sirket insan Kaynaklari Politikalari ve Siireglerinin
Planlanmasi ve icrasi

Calisan Talep ve Sikayet Yonetimi

Sirket Caliganlari Ucret Yonetimine iliskin Analiz ve
lyilestirme Faaliyétleriain Planlanmasi

Sirket Calisanlarina \%1)1 Hak ve Menfaat Saglanmasi
Sureglerinin Planlaﬁﬁwam ve Destek Olunmasi

Sirket Calisanlaritn Ucret Yénetiminin Planlanmasi
Faaliyetlerine Dstek Olunmasi

Sirket Callsalﬂétrjlnln Egitim ve Kariyer Gelisimlerine
iligkin,Siirei8rin Planlanmasi ve Destek Verilmesi

Sirket Cal@nlarmm Memnuniyet ve Baghliginin
Artirilm@sina Yonelik Streglerin Planlanmasi ve
Yonetiltesi

——3

Stajyer ve/veya Ogrenci Temin, Yerlestirilmesi ve
0 syon Sireglerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

Sirketin Stratejik insan Kaynaklari Planlanmasi,
Yedekleme Siirecleri ve Organizasyonel Gelisim
Faaliyetleri Konusunda Destek Olunmasi

Sirket Calisanlarinin Performans Degerlendirilmelerine
iliskin Siireglerin Yénetilmesi

Sirketin Gelisim ve Yedekleme Planlamalari
Faaliyetlerine Destek Olunmasi

Sirket icerisinde Personel ve Yoneticilerin Atama ve
Terfi SUreclerinin Yonetimine Destek Olunmasi

Sirketin itibarinin Ticari Yasam ve Tiiketiciler
Uzerinde Uyandirdigi Giivenin Korunmasi

Sirket ve Sirket Degerlerinin itibarinin Korunmasina
Yonelik Calismalarin Gergeklestirilmesi

Sirket Musterisi Talep ve/veya Sikayetlerinin Takibi

Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve/veya Sivil Toplum
Kuruluslar Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

Sirket ve Paydas Calisanlari Baglilik ve Memnuniyetine
Yénelik Siireglerin Planlanmasi ve icrasi
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KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

ANA AMACLAR (BiRINCiL)

ALT AMACLAR (iKiNCiL)

Sirketin Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
icrasi

Sirket Su istimal ihbar ve inceleme Siireglerine Destek
Olunmasi

Sirketin Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve ilgili
Mevzuata Uygun Olarak Yiritilmesinin Teminiigin
Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Sirket'in ve Sirket'le is iliskisi icerisinde Olan ilgili
Kisilerin Hukuki, Teknik ve Ticari-is Glivenliginin
Temini

Hukuk islerinin Takibi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve/veya ilgili
Mevzuata Uygun Olarak Yiritiilmesinin Temini igin
Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Sirket Demirbaslarinin ve/veya Kaynaklarinin
Guvenliginin Temini

Sirket Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakli Bilgi Verilmesi

Sirketler ve Ortaklik Hukuku islemlerinin
Gergeklestirilmesi

Sirketin Sirketler ve Ortaklik Hukuku islemlerinin
Gergeklestirilmesi'Konusunda Destek Olunmasi

Verilerin Dogru ve:Giincel Olmasinin Saglanmasi

Sirket Yerlegkeleri ve/veya Tesislerinin Givenliginin

Temini S

Sirket Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi
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EK 2 - Kisisel Veri Sahipleri

KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

KiSISEL VERI SAHIBi KATEGORISi

ACIKLAMASI

Sirket Misterisi

Demir Raf ile herhangi bir s6zlesmesel iliskisi olup
olmadigina bakilmaksizin is birimlerinin ylrtttigu
operasyonlar kapsaminda Demir Raf is iliskileri

Uzerinden kisisel verileri elde edilen gergek kisiler

Demir Raf'in sahip oldugu fiziksel yerleskelere

Ziyaretci cesitli amaglarla girmis olan veya internet
sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler
Demir Raf’a herhangi bir yolla is basvurusunda
bulunmus ya da 6zgec¢mis ve ilgili bilgilerini Demir
Calisan Adayi Raf’in incelemesine agmis olan gergek kisiler. (

www.demirraf.com adresindeki Calisan Adaylari
Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi )

Aile Bireyleri ve Yakinlari

Demir Raf tarafindan ydritilen faaliyetler
cercevesindebu Politika kapsaminda kisisel verileri
islenen verisahiplerinin es, cocuk ve yakinlari

Bu Politika've €alisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi

Uglincii Kisi ve islenmesi Politikasi kapsamina girmeyen diger
gercekikisiler (Orn. kefil, refakatci, eski calisanlar)
Demir Raf’in tica’rjcfaaliyetlerini yluriatiurken Demir

Tedarikei Raf emirwe talifatlarina uygun olarak sézlesme

temellijolarak Bemir Raf’a hizmet sunan taraf
calisani yetk@’l veya hissedari olan gergek kisiler

Sirket Hissedari

DemirRaf hissedari gercek kisiler

sirket Yetkilisi Demir Onetim kurulu Gyesi ve diger yetkili
gergek kisiler
DemidRaf ile her tirll is iligkisi icerisinde

is Birligi icinde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlari ve Yetkilileri

bu ugu kurumlarda (is ortagi, tedarikgi gibi,
ar@ak bunlarla sinirli olmaksiniz) calisan, bu
kdrumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak

(izere, gercek kisiler

13
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EK 3 - Kisisel Veri Kategorileri

KiSISEL VERI . . :
KATEGORIZASYONU KISISEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA
Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, T.C.
T, kimlik numarasi, uyruk bilgisi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet,

Kimlik Bilgisi . A, : . . S
isyeri bilgisi, sicil no., vergi numarasi, unvan, biyografi vb. bilgiler ile
ehliyet, mesleki kimlik, niifus clizdani ve pasaport gibi belgeler

iletisim Bilgisi Telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi vb. bilgiler

islem Givenligi Bilgisi

Faaliyetlerimizin yiritilmesi sirasinda teknik, idari, hukuki ve ticari
glvenligimizi saglamamiz i¢in islenen kisisel verileriniz (6rnegin log
kayitlari, IP bilgisi, kimlik dogrulama bilgileri)

islem Bilgisi

Demir Raf tarafindan yiritilen faaliyetler cercevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kisisel veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla islenen anket bilgisi, beyan bilgisi,
ahsveris bilgisi, cagri merkezi kayitlari, Gyelik bilgisi, cookies kayitlari
gibi veriler

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

Demir Raf tarafindan yiritilen faaliyetler cercevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin've Kisisel veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel veri sahibinin aile
bireyleri (6rn. es, anne, baba, ¢cocuk), yakinlari ve acil durumlarda
ulasilabilecek diger kisiler hakkindakjbilgiler

Fiziksel Mekan Glivenlik Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mek&hin icerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelereiliskin®isisel veriler; kamera kayitlari, arag
bilgisi kayitlari ve giivenlik.noktasinda alinan kayitlar v.b.

Finansal Bilgi

Demir Raf’in kisisel veri sahibidte kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine
gore yaratilan her tirlG fin | sonucu gosteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskiniislenen kisi@g!l veriler ile banka hesap numarasi, IBAN
numarasi, gelimbilgisi, bg);@/alacak bilgisi gibi veriler

Gorsel / isitsel Bilgi

Fotograf ve kamera k Jari (Fiziksel Mekan Givenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayptlar harig) ve ses kayitlari

Kurumsal Hafiza Bilgisi

Demir Raf kurumsal\‘ﬁaflzasml olusturabilmek amaciyla tarafindan
yuratilen faaliy%@r kapsaminda islenen ani, réportaj vb. bilgiler

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etni\ﬁkékeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
Uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve givenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Hukuki islem ve Uyum Bilgisi

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve bor¢larimizin ifasi ile
kanuni ylktmlilGklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum
kapsaminda islenen kisisel veriler

Denetim ve Teftis Bilgisi

Sirketimizin operasyonel, finansal, suistimal ve uyum denetimi
faaliyetlerinin yiritilmesine iliskin islenen kisisel veriler

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Demir Raf’a yoneltilmis olan her tirli talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler
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KiSISEL VERILERIN

KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

EK 4 - Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktanldig Ugiincii Kisiler ve Aktarilma Amaglari

KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak isbu Politika ile yonetilen veri sahiplerinin kisisel
verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:

(i) Demir Raf is ortaklarina,
(i)
(iii)
(iv)
(v)

Demir Raf tedarikcilerine,
Demir Raf grup sirketlerine

Kanunen Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina
Kanunen yetkili 6zel hukuk kisilerine

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaclari asagida

belirtilmektedir.

Veri Aktarimi Yapilabilecek
Kisiler

Tanimi

Veri Aktarim Amaci

Demir Raf’in ticari faaliyetlerini
yuriatirken bizzat veya ile birlikte
muhtelif projeler yiiriitmek,

Issortakhiginin kurulma
amaglarinin yerine getirilmesini

is Ortag
2 Lriag! hizmet almak gibi amaclarla‘is temin etmek amaciyla sinirli
ortakligi kurdugu taraflar olarak
tanimlamaktadir.
. — . A : ir Raf’ ikci
Demir Raf ticari faaliyetlerini G%E:ymn;rklIaol;e:ii:;iilif;;fe
yuratirken emir ve talimatlarina_ . . ;. . .
I .. ) D Raf’'in t faaliyetl
Tedarikgi uygun olarak sozlesme temelllic emiriat in ticar faatlyet.erini

olarak Demir Raf'a hizmet sun?ﬂ

yerine getirmek icin gerekli

Grup Sirketleri

IS hizmetlerin sunulmasini
taraflar tanimlamaktadir. o N
A saglamak amaciyla sinirli olarak.
O Demirsan Soguk Cekme San. ve

Demirsan'Soguk Cekrngg%\an. ve
%

Tic. A.S

o

&

Tic. A.S ‘nin katilimini gerektiren
ticari faaliyetlerinin
ylritilmesini temin etmekle
sinirli olarak

Kanunen Yetkili Kamu Kurum ve
Kuruluglari

ilgili mevzuat hiiklimlerine gore
Demir Raf’tan bkgirve belge
almaya yetkili kamu kurum ve
kuruluslar

ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amacla
sinirh olarak

Kanunen Yetkili Ozel Hukuk
Kisileri

ilgili mevzuat hikiimlerine goére
Demir Raf’tan bilgi ve belge
almaya yetkili 6zel hukuk kisileri

ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki
yetkisi dahilinde talep ettigi
amagcla sinirli olarak
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